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Inleiding

2022 is een jaar geweest vol veranderingen en uitdagingen voor de Kledingbank. Op
bestuurlijk vlak en op het gebied van de cooérdinatie waren er de nodige wisselingen.
Daarnaast bracht de oorlog in Oekraine en de torenhoge inflatie een nieuwe groep mensen
naar de Kledingbank. De ontwikkelingen het afgelopen jaar hebben ons doen beseffen dat het
nut en de noodzaak van Kledingbank nog altijd springlevend is. Dit wordt ook erkend door de
gemeentes, particulieren en bedrijven die de Kledingbank op verschillende manieren steunen.
We zien dit ook terug onder onze vrijwilligers. Niet alleen is er een mooie nieuwe aanwas aan
vrijwilligers gestart in 2022, ook bleven de vele trouwe vrijwilligers zich ontzettend inzetten
voor de Kledingbank en haar cliénten.

Dit jaar in kernwoorden:
e Nieuwe codrdinatoren.
e Nieuwe bestuursleden
e Financiéle donaties voor onder andere de aankoop van sokken en ondergoed.
e Aanbieden van maandverband en andere hygiénische producten
e Enorme hoeveelheid gedoneerde kleding.
e Veel nieuwe vrijwilligers.

Klanten
Waar we in 2019 2.301 klanten mochten verwelkomen, waren dat er in 2020 1.702. In 2021

waren het er 2.406 en in 2022 zijn we gegroeid naar 2.435 klanten. Onder deze 2.435 mensen
zijn er 925 kinderen. De verdeling van de klanten naar de belangrijkste gemeenten is als volgt:

Nijmegen 1.807
Wijchen 231
Beuningen 129
Berg en Dal 110
Heumen 45
Overige gemeentes 113

In maart 2022 zijn we begonnen met de Coronapandemie langzaam achter ons te laten. Maar
tegelijkertijd werden we in het voorjaar geconfronteerd met de oorlog in Oekraine, een
enorme inflatie en stijgende prijzen. Niet alleen de bevolking aan de onderkant merkt hier
veel van. Ook de middeninkomens maken steeds meer gebruik van de Kledingbank. Armoede
is en blijft hardnekkig en daarom is ondersteuning, zoals van onder andere de Kledingbank,
van prominent belang voor een groot aantal mensen in onze regio.

Door de sterk toenemende vraag naar kleding, is er in 2022 begonnen met het
experimenteren met gewijzigde openingstijden. Zo is er een uitgifte moment op de vrijdag en
wordt er geprobeerd grotere groepen mensen tegelijk gebruik te laten maken van de
Kledingbank. Dit alles is nog in de pioniersfase. Gezien wachtlijsten die er aan het eind van het
jaar waren proberen wij op meerdere manieren om de mensen sneller te kunnen helpen.



De Kledingbank ontvangt nog altijd ontzettend veel kleding van bedrijven en particulieren. De
dank hiervoor is groot. Het afgelopen jaar werd er dusdanig veel ingebracht dat er zelfs een
externe container is geplaats om daar de ongesorteerde kleding in op te slaan. Hierdoor
ontstaat er meer ruimte in de sorteer. Naast deze ontwikkeling is ook de uitgifte door
vrijwilligers aangepakt. Verschillende aanpassingen hebben ertoe geleid dat het geheel
overzichtelijker is en er meer ruimte is voor kleding.

Vrijwilligersorganisatie

Nog altijd is de Kledingbank buitengewoon blij met de ruim zestig vrijwilligers, die gemiddeld
elke week gedurende een tot vier dagdelen hun inzet en betrokkenheid tonen. Hun
enthousiasme stelt ons in staat onze diensten aan onze doelgroep aan te bieden. Ons past
trots als we zien hoe die inzet bijdraagt aan het welbevinden van onze doelgroep.

Het afgelopen jaar zijn er twee nieuwe codrdinatoren gestart om het team van vrijwilligers
aan te sturen. Er wordt veel van hen gevraagd, als het gaat om uren (liefst minimaal vier
dagdelen per week) maar ook als het gaat om hun speciale vaardigheden. Extra aandacht
wordt gegeven aan de permanente (bij)scholing en werving van de codrdinatoren. Het jaar is
afgesloten met een team van drie codrdinatoren die samen de taken goed verdeeld hebben.
Daar zijn we als bestuur heel verheugd over. De beschikbaarheid van geschikte coérdinatoren
blijft permanent onze aandacht vragen

De samenwerking met de HAN heeft ook tot mooie acties geleid. Dankzij de actie van diverse
studenten is de Kledingbank meermaals in de media gekomen. Dit heeft mooie donaties en
grotere naamsbekendheid tot resultaat gehad. De Kledingbank is inmiddels te vinden via
Facebook en LinkedIn en achter de schermen wordt er hard gewerkt aan een nieuwe website
om het bereik van de Kledingbank te vergroten.

Toffe Stoffen heeft in 2022 een aantal mooie projecten kunnen draaien. Er zijn vele mooie
producten gemaakt en op diverse marktjes hebben zij zich het afgelopen jaar laten zien. Het

blijft tonen dat duurzaamheid, door het hergebruik van kleding, hoog in ons vaandel staat.

Relatie met de gemeenten

Met de gemeenten Nijmegen, Berg en Dal, Heumen, Wijchen en Beuningen zijn we geregeld
in dialoog. De thema’s zijn dan onze bijdrage aan hun armoedebestrijding, maar ook hun
bijdrage aan onze kosten door subsidies.

Door de gemeenteraadsverkiezingen zijn enkele nieuwe wethouders in de gemeenten die de
Kledingbank ondersteunen. Zij hebben allen de Kledingbank bezocht en waren zeer onder de
indruk van onze organisatie en het harde werk dat onze vrijwilligers verzetten. We hopen op
en gaan uit van een voortgang van deze prettige relatie.



Financién:

Op het gebied van de financién zijn er een aantal posten die extra uitleg behoeven. Ten eerste
de groei van het spaarsaldo. Het banksaldo is het afgelopen jaar met €16.008 gegroeid. Dit
heeft een aantal oorzaken. Zo is er een extra subsidie van de gemeente Berg en Dal ter waarde
van €7.5000 binnen gekomen en heeft de verkoop van de lompen bijna €7.000 meer dan
voorzien opgeleverd.

De kosten van de kledingbank zijn het afgelopen jaar behoorlijk gestegen. De vaste lasten met
ruim €7.000 en de kosten om de dagelijks gang van zaken te laten draaien stegen met ruim
€3.000. Dit had alles te maken met de inflatie. Dit werd zichtbaar in een hogere huur,
energiekosten en de kleine inventaris.

Het idee om een betaalde kracht aan te nemen is uitvoerig besproken. Het bestuur heeft
besloten hier niet toe over te gaan.

Bestuur

Het bestuur is als volgt samengesteld:

Voorzitter Gerda Niemeijer

Secretaris Jan van Vessem

Penningmeester Kenneth Rengers

Bestuursleden Lilia Volkova
Annelies Boonman (gestart per 1-1-2023)
Ellen Bruhl (gestart per 15-2-2023)

In 2022 zijn de volgende leden teruggetreden uit het bestuur:

- Pim Spaan

- Alide Tieleman
- Peter Reijers

- Elyane Dickhaut
- Joost Gerritsen

Het bestuur is hen zeer erkentelijk voor hun grote bijdrage en betrokkenheid bij de
Kledingbank.

Het jaarverslag 2022 is vastgesteld door de bestuursvergadering per 29 maart 2023 en
ondertekend door de voorzitter en penningmeester:




Stichting Kledingbank Nijmegen en omgeving

Balans
31 dec 2022 31 dec 2021
€ % € %
ACTIVA
Vaste activa
Inventaris 950 1 1.062 1
950 1.062
Viottende activa
Te ontvangen bedragen
Te ontvangen subsidies
Waarborgsommen 3.750 3 3.750 4
Liquide middelen 103.161 96 86.823 95
106.911 99 90.573 99
Totaal activa 107.862 100 91.635 100
PASSIVA
Eigen vermogen
Algemene reserve 71.362 66 14.556 16
71.362 66 14.556 16
Bestemmingsreserve
Bestemmingsreserve personeel 40.579 44
40.579 44
Overige reserves
Voorzieningen 36.500 34 36.500 40
36.500 34 36.500 40

Schulden op korte termijn
Kortlopende schulden

Totaal passiva 107.862 100 91.635 100



Stichting Kledingbank Nijmegen en omgeving

Winst- en verliesrekening

2022 2021
BATEN € % € %
Bijdragen 8.177 12 8.627 16
Subsidies 43.397 64 36.607 68
Handling 16.065 24 8.933 16
67.639 100 54.167 100
LASTEN
Directe kosten 13.532 20 5.916 11
Huisvestingskosten 27.287 40 20.559 38
Kantoorkosten 7.381 11 4.528 8
Organisatiekosten 3.108 5 3.266 6
Afschrijvingen 112 0 56 0
51.420 76 34.325 63
EXPLOITATIERESULTAAT 16.219 24 19.842 37
Bijzondere baten en lasten 8 0 -19.560 -36

RESULTAAT BOEKJAAR 16.227 24 282 1



Stichting Kledingbank Nijmegen en omgeving

Toelichting op de balans

31 dec 2022 31 dec 2021
€ €
INVENTARIS
Boekwaarde begin boekjaar 1.062
Aanschaffingen 1.118
Afschrijvingen -112 -56
950 1.062

TE ONTVANGEN BEDRAGEN

TE ONTVANGEN SUBSIDIES EN FONDSEN

VORDERINGEN
Waarborgsommem 3.750 3.750
3.750 3.750
LIQUIDE MIDDELEN
Kas
R/C Bank 4.899 4.568
Spaarrekening 98.263 82.255
103.161 86.823
ALGEMENE RESERVE
Stand begin boekjaar 14.556 14.274
Opheffing bestemmingsreserve
personeel 40.579
Resultaat boekjaar 16.227 282
71.362 14.556
BESTEMMINGSRESERVE
Bestemmingsreserve personeel 40.579
40.579
VOORZIENINGEN
Voorziening Kledingfonds 15.000 15.000
Voorziening verbouwing 21.500 21.500
36.500 36.500

KORTLOPENDE SCHULDEN



Stichting Kledingbank Nijmegen en omgeving

Toelichting op de winst- en verliesrekening (1)

2022 202
€ €
BIJDRAGEN
Giften Kledingfonds 7.784 8.592
Overige giften
Giften Toffe Stoffen 393 35
8.177 8.627
SUBSIDIES
Gemeente Nijmegen 27.640 27.640
Gemeente Wychen 3.000 3.000
Gemeente Heumen 1.843 1.843
Gemeente Berg en Dal 9.414 2.624
Gemeente Beuningen 1.500 1.500
43.397 36.607
OMZET
Handling 16.065 8.933
16.065 8.933
DIRECTE KOSTEN
Inkoop ondergoed 11.195 5.736
Inkoop kleding 1.041
Inkoop maandverband 1.295
Naaimachine onderhoud 180
13.532 5.916
HUISVESTINGSKOSTEN
Huur gebouwen 20.231 19.395
Inrichting pand 1.397
Energie 3.216 400
Onderhoud gebouwen 1.900 187
Belastingen 543 577
27.287 20.559
KANTOORKOSTEN
Kantoorbenodigdheden 1.222 1.679
Kleine inventaris 1.398
Computertoebehoren 2.001 260
Internet telefoon 572 659
Bijeenkomst vrijwilligers 736 631
Representatie vrijwilligers 1.452 1.299

7.381 4.528



Toelichting op de winst- en verliesrekening (2)

2022
€
ORGANISATIEKOSTEN
Vrijwilligersvergoeding 2.340
Opleidingen cursussen
Kantinekosten 531
Bankkosten 139
Assurantie 98
Administratie en advisering
Boekhoudkosten
3.108
AFSCHRIJVINGEN
Inventaris 112
112
BIJZONDERE BATEN EN LASTEN
Bestemmingsreserve personeel
Rente spaarrekening 8

Betalingsverschillen
Overige baten

2.700
195
170
139

62

3.266

56

56

-20.000

435

-19.560



Overzicht van de vaste activa

aanschaf-  afschr
datum percen-
tage
INVENTARIS

Luchtbehandeling jul-21 10,0

Totaal

Stichting Kledingbank Nijmegen en omgeving

aanschaf- rest- afschrij- boek- afschrij- boek-
waarde waarde vingt/m  waarde ving waarde
2021 01-01-22 2022 31-12-22

€ € € € €
1.118,04 55,90 111,80 1.006,24
1.118,04 0,00 0,00 55,90 111,80 1.006,24



